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Отчет 

о работе Управляющего совета за 2024-2025 учебный год 

 

Вовлечение родителей в управление образованием является одной из важнейших 

составляющих конструктивного диалога семьи и детского сада. Организация ГОУ в 

МАДОУ ДС №2 формирует систему на первоначальном этапе, т.к. система внедряется с 

2020 года. 

Настоящий отчет составлен по материалам деятельности Управляющего совета 

Учреждения за период с сентября 2024 года по май 2025 года. Отчет представлен в 

форме анализа. 

Управляющий Совет МАДОУ ДС №2  – коллегиальный орган управления 

образовательной организацией, который вырабатывает свои решения с учетом мнения 

всех участников образовательных отношений: родителей (законных представителей) 

обучающихся, педагогов, учредителя. 

Управляющий совет МАДОУ ДС №2  также является формой общественного 

участия в управлении образованием, что обеспечивает баланс интересов 

государственной и общественной составляющих управления и позволяет максимально 

реализовать потенциал участия всех участников образовательных отношений в 

управлении образованием. 

Совет состоит из избираемых членов, открытых комиссий, рабочих групп с 

привлечением специалистов и общественников, не являющимися членами Совета. 

В рамках реализации принципа общественно-государственного управления 

школой, созданы Комиссии Управляющего совета учреждения, способствующие 

взаимодействию с родителями обучающихся, осуществляются путем регулярного 

проведения родительских собраний, социологических опросов, открытых занятий, 

концертов, выставок. 

Одним из направлений в работе с родителями является организация посещений 

утренников, спектаклей, других творческих мероприятий совместно с детьми. 

На начало учебного года были сформированы открытые комиссии, рабочие 

группы с привлечением специалистов и общественников, не являющимися членами 

Совета: 

 комиссия по образовательно-воспитательной деятельности; 

 комиссия по финансово-хозяйственной деятельности; 

 комиссия по соблюдению мер безопасности. 

Слаженная работа комиссий была направлена на исполнение мероприятий, 

принятых УС, на реализацию конкретных проектов, организационную деятельность по 

участию в конкурсах, осуществляя работу по согласованию и реализации целей, 

направленных на повышение качества образования. 

Рассматривались вопросы: 

 по организации режима занятий; 

 содержания и качества образовательной деятельности согласно ФОП ДО 

И ФГОС ДО; 



 качества кадрового, учебно-методического обеспечения; 

 проведения утренников; 

 по приобретению учебной мебели, инструментов, дидактического 

материала; 

 принимали участие в мероприятиях, направленных на улучшение качества 

материально-технической базы учреждения; 

 осуществляли контроль за соблюдением мер безопасности; 

 участвовали в организации работы по проведению мероприятий, 

направленных на соблюдение мер антитеррористической, пожарной и 

информационной безопасности. 

Управляющий совет участвовал: 

 в разработке и реализации проектной деятельности МАДОУ ДС №2; 

 в подготовке регионального семинара для заведующих Амурской области, 

проходящего на базе МАДОУ ДС№2; 

 в согласовании ЛНА; 

 в согласовании отчетов по деятельности МАДОУ ДС №2. 

Целью системы ГОУ в МАДОУ ДС №2  является создание условий для 

эффективного решения вопросов, направленных на решение актуальных задач в 

модернизации деятельности организации через расширение коллегиальных форм 

управления и развития социального партнерства. 

В качестве оснований для формирования ГОУ в МАДОУ ДС №2  были 

использованы ключевые положения нормативных и законодательных документов, 

посвященных сохранению традиций и развитию системы дополнительного 

образования, в сфере культуры и искусства, опираясь на Концепцию развития 

дошкольного образования детей до 2030 года. 

В течение учебного года проводилась оценка деятельности Учреждения. 

Управляющий совет осуществляет активную работу в процессе развития школы. 

Стратегия развития МАДОУ ДС №2 придает общую направленность, 

индивидуальность, четкие ориентиры совместных повседневных действиях работников 

и членов УС. 

Успешная деятельность Управляющего совета в управлении МАДОУ ДС №2  

обеспечивает стабильное функционирование и целенаправленное развитие и 

способствует переводу учреждения в качественно новое состояние. 

Одним из важнейших направлений деятельности МАДОУ ДС №2  является 

совершенствование управления качеством образовательного процесса. Работа 

комиссии по образовательно-воспитательной деятельности способствует повышению 

качества культуры управленческой деятельности через проектную деятельность, что 

позволяет оперативно вовлекать максимально широкий круг представителей 

родительского сообщества и социальных партнеров. 

Важнейшим результатом работы Совета в 2024 -2025 учебном году является 

вовлечение в информационно-управленческую деятельность максимально широкого 

круга представителей родительского сообщества и социальных партнеров. Родители 

обучающихся активнее принимают участие и оказывают содействие в организации и 

проведении мероприятий согласно плану работы МАДОУ ДС №2. 

Управляющий Совет МАДОУ ДС №2 ведет целенаправленную работу в 

воспитании обучающихся в тесном взаимодействии с родительским сообществом. 

Представители и члены Управляющего Совета МАДОУ ДС №2 стали 

участниками регионального семинара «Краски живописи» в мае 2025 года в МАДОУ 



ДС №2. Историческая память в картинах известных художников и преемственность 

поколений основа российского общества, позволяющая обеспечивать единство нашей 

многонациональной и многоконфессиональной страны, осуществлять сбережение 

народа России и развитие человеческого потенциала. Сохранение и передача духовных 

ценностей следующим поколениям – одна из ключевых функций культуры народа, 

страны. 

Вопрос духовно-нравственного воспитания детей является одной из ключевых 

проблем, стоящих перед каждым родителем, обществом и государством в целом. 

В рамках образовательной деятельности МАДОУ ДС №2  главной задачей в 

воспитании обучающихся является формирование духовно-нравственной личности с 

активной жизненной позицией, творческим отношением к окружающему миру. 

И только в тесном взаимодействии Управляющего Совета с семьями 

обучающихся, МАДОУ ДС №2 реализует образовательную и воспитательную 

деятельность, помогая родителям передавать и сохранять нравственные духовные 

ценности и обычаи, чтимые почитаемые предками. 

Большую неоценимую поддержку проекту «Картинная галерея: Мир шедевров» 

оказывает Управляющий Совет Учреждения. Благодаря слаженному взаимодействию 

Совета с администрацией МАДОУ ДС№2 картинная галерея обновляется. 

Совет Учреждения создает эффективные условия для решения актуальных задач 

и является поиском новых идей в совершенствовании жизнедеятельности МАДОУ ДС 

№2. 

Благодаря Совету Учреждения в школе проводится работа по всем 

направлениям деятельности МАДОУ ДС №2. 

Благодаря членам поддержки членов управляющего совета МАДОУ ДС №2  

получилось получить статус региональной стажировочной площадки по теме 

«Гармоничное развитие детей дошкольного возраста посредством приобщения к 

произведениям искусства в условиях реализации ФОП ДО и ФГОС ДО» в декабре 2025 

года. 

В 2024 -2025 учебном году при поддержки членов управляющего совета 

МАДОУ ДС №2 стал призером в смотре-конкурсе проектов по родительскому 

просвещению в ДОО «Лаборатория семейного счастья». 

В состав Управляющего совета 2024-2025 учебного года входили: 

№ 

п/п 

Состав УС ФИО Должность 

1. Представитель 

учредителя 

Штанько Светлана 

Петровна 

главный специалист 

отдела общего 

образования МКУ 

КОДМ г. Белогорск 

2. Заведующий Приходько Ирина 

Сергеевна 

заведующий МАДОУ 

ДС №2 

3. Председатель 

Управляющего совета 

Пронченко Инна 

Викторовна 

родитель (законный 

представитель) 

4. Представители 

коллектива 

Сластина Ирина 

Валерьевна 

воспитатель МАДОУ 

ДС №2 

5. Кузьменко Ольга 

Николаевна 

воспитатель МАДОУ 

ДС №2 

6. Дорофеева Юлия 

Вячеславовна 

воспитатель МАДОУ 

ДС №2 



7. Представители родителей 

(законных 

представителей) 

Филиппова Юлия 

Сергеевна 

родитель (законный 

представитель) 

8. Представители 

общественности: 

кооптивные члены УС 

Дудник Анастасия 

Сергеевна 

начальник отдела по 

делам молодежи и 

воспитательной работе 

МКУ КОДМ г. 

Белогорск 

9. Корнильцев Александр 

Владимирович 

Депутат Белогорского 

городского совета, 

руководитель 

Федерация тайского 

бокса г. Белогорск, СК 

"Машина". 

10. Бирюкова Елена 

Анатольевна 

Руководитель 

городского 

методического 

объединения педагогов 

дошкольного 

образования 

 

На заседаниях Управляющего совета заслушиваются отчеты о проделанной 

работе, анализируются проведенные мероприятия, дается им оценка. 

План работы Управляющего совета составлен таким образом, чтобы в полном 

объеме охватить ключевые направления деятельности МАДОУ ДС №2. 

Заседания Управляющего совета проводились регулярно в соответствии с 

принятым планом работы на учебный год. 

Заседания проходили при необходимом кворуме, явка членов 

Управляющего совета была достаточной для проведения заседаний. 

В 2024-2025 учебном году было проведено 4 заседания, на которых 

рассматривались и обсуждались запланированные повесткой вопросы. 

Управляющим советом были утверждены новые проекты: 

1. Ремонт музыкального зала. 

2. Обустройство и оснащение сенсорной комнаты для детей с ОВЗ, а также для 

занятий с норматипичными детьми. 

3. Обустройство и оснащение картинной галереи. 

Утвержден «Отчет о результатах самообследования МАДОУ ДС №2 за 2024 

год». 

Продолжилась работа по благоустройству территории МАДОУ ДС №2. 

Выполнялись работы по уходу за благоустроенными территориями силами 

родителей обучающихся. 

Управляющий совет МАДОУ ДС №2  в течение года осуществлял постоянный 

контроль по выполнению санитарно-гигиенических правил в помещениях МАДОУ ДС 

№2. Регулярно проводились проверки работы технического персонала. 

Управляющий совет оказывает содействие в создании безопасных условий 

обучения, воспитания и труда в учреждении. 

Все принятые решения УС обеспечивали повышение эффективности работы 

образовательного учреждения в учебном году. 



Педагогический коллектив МАДОУ ДС №2  способен обеспечить высокий 

уровень качества образования, развития интеллектуальных способностей и 

творческого потенциала обучающихся, формирования у воспитанников способности 

действовать в ситуации открытого динамично развивающегося общества. 

В новом 2025-2026 учебном году планируется уделить особое внимание в работе 

Управляющего Совета таким направлениям, как укрепление материально – 

технической базы МАДОУ ДС №2, оформление пространств МАДОУ ДС №2, 

духовно- нравственное и патриотическое воспитание, развитие творческих 

способностей. 

Анализ работы обсудили и одобрили на заседании Управляющего Совета 

30.05.2025 г. 
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