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Приложение 3
УТВЕРЖДЕН
Приказом МКУ КОДМ г. Белогорск
от «07» ноября 2025 г. № 850

План
 основных мероприятий по выполнению требований законодательства об образовании в части, касающейся снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников
	№
п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.
	Создание и деятельность  рабочей группы по вопросам снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников 
	ноябрь2025
	МКУ КОДМ г. Белогорск

	1.1.
	Формирование перечня обязательных отчетов, формируемых образовательными организациями в соответствии с требованиями законодательства
	ноябрь2025
	рабочая группа по вопросам снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников

	2.
	Анализ текущей ситуации по вопросу бюрократической нагрузки на педагогических работников
	ноябрь - декабрь 2025
	МКУ КОДМ г. Белогорск

	2.1
	Оценка бюрократической нагрузки на педагогов, реализующих основные программы дошкольного образования, начального общего, основного общего, среднего общего образования
	ноябрь - декабрь 2025
	 МКУ КОДМ г. Белогорск

	3.
	Оптимизация отчетов на муниципальном уровне, уровне образовательной организации. 
	ноябрь - декабрь 2025
	 МКУ КОДМ г. Белогорск

	4.
	Ценностно-ориентированное обучение (повышение квалификации) управленческих команд педагогов, специалистов в области управления образованием 
	в течение года
	 МКУ КОДМ г. Белогорск (отдел общего образования, ОМО)

	5.
	Информирование и консультирование  педагогов и администрации учреждений по вопросам снижения бюрократической нагрузки на педагогов
	в течение года
	 МКУ КОДМ г. Белогорск

	6. 
	Соблюдение требований законодательства об образовании в части, касающейся снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников. 
	в течение года
	 МКУ КОДМ г. Белогорск

	7.
	Организация контрольных (надзорных) и профилактических мероприятий, направленных на соблюдение контролируемыми лицами допустимой документационной нагрузки педагогических работников 
	Ежегодно согласно программе профилактики 
	 МКУ КОДМ г. Белогорск
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